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SFER CONSIMTIT INTRE UNITATILE

DE INVATAMANT PREUNIVERSITAR ., STABILITE DE CONSILIUL DE

ADMINISTRATIE AL SCOLII GIMN. ,,

MARIN M. TICULESCU ,, BANEASA ,

IN SEDINTA DIN DATA DE 31.01.2019

1. Punctaj minim de 40 puncte conform conform anexei 2 la Metodologia cadru privind
mobilitatea personalului didactic din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2019-
2020 , aprobata prin OMEN NR. 5460/2018.
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Punctaj conform fisei din metodologie

Punctaj conditie specifica

40-60 puncte 3 puncte
60-80 puncte 4 puncte
80-100 puncte 5 puncte

2. Calificativ,, FOARTE BINE ,, in ultimii 2 ani scolari

PUNCTAJ MAXIM 5 PUNCTE
— eliminatoriu

3. Nesanctionat in anul scolar curent — eliminatoriu

4. Grade didactice-in-specialitatea-pestutui ( certificat de acordare a gradelor didactice)

conform grilei de departajare :

GRAD DIDACTIC | 5 puncte
GRAD DIDACTIC Il 2 puncte
GRAD DEFINITIV 1 punct

PUNCTAJ MAXIM 5 PUNCTE

5. INTERVIU( cu punctaj alocat pe aspecte si punctaj minim acceptat 8 p ), care

sa vizeze :

Cunosterea disciplinei 4 puncte
Prezenta de spirit 1 punct
Comportarea in conditii de stress 1 punct
Cunosterea legislatiei specifice 2 puncte
invatamantului

Disponibilitatea la activitati suplimentare 2 puncte
( olimpiade , concursuri , examene ,

activitati culturale )

PUNCTAJ MAXIM 10 PUNCTE

6. Inspectia speciala la clasa in profilul postului cu tema anuntata cu 24 ore inainte-
nota minima 7 ( sapte ). Evaluarea se face conform fisei de evaluare , anexa 4 la

metodologie

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

PUNCTAJ MAXIM 10 PUNCTE
TOTAL PUNCTAJ : 30 PUNCTE

PRESEDATE | PROT. CM;@uﬂ;_- %U\E,LA
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In atentia Comisiei de mobilitate

Conform articolului 43 alin. (2) — Metodlogia cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din

invatamantul preuniversitar in anul scolar 2019/2020 . va trimitem spre avizare conditiile specifice de ocupare a posturilor
didactice / catedrelor vacante din cadrul etapelor de pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant preuniversitar, stabilite

de Comisja de mpbili{;’atc gganizaxa la nivelul unitatii de invatamant si aprobate in Consiliul de administratie al unitatii din
data de 420.{0!

1.
%

3
4.

3.
Punctajul

Nota!

Punctajul obtinut la lectia demonstrativa sustinuta de candidat in cadrul unitatii de invatamant, conform fisei de
evaluare, sa fie minim 70 puncte

Punctajul acordat la evaluarea dosarului de catre Comisia de mobilitate 1.S.J. sa intruneasca minin 55 puncte (
conditie eliminatorie)

Calificativele din ultimii 2 ani — Foarte Bine ( conditie eliminatorie)

Sustinerea unui interviu in cadrul unitatii de invatamant, unde candidatul solicita pretransfer, interviu evaluat de
Comisia de mobilitate organizata la nivelul unitatii de invatamant- proba eliminatorie, nu se accepta contestatii-
punctajul minim obtinut ( eliminatoriu ) - 80 puncte

Domiciliul candidatului — in localitate ( conditie eliminatorie)

detaliat - INTERVIU — 100 puncte

Abrdarea unei teme sub aspect stiintifico- metodic — 40p

Abordarea unei teme sub aspect pedagogic — 30 p

Prezenta de spirit , comportarea in conditii de stres — 10 p

Disponibilitati la activitati suplimentare ( concursuri, olimpiade, proiecte, examene, activitati culturale ) - 10 p
Din oficiu — 10 p: total punctaj — 100 puncte

¢ Toate conditile sunt obligatorii . neindeplinrea uneia dintre ele ducand la eliminarea candidatului

*  Lectia demonstrativa sustinuta de candidat in cadrul unitatii de invatamant va fi evaluata de 2 membrii
din Comisia de mobilitate, la lectie participand si directorul unitatii, in calitate de observator.

¢ Interviul este o conditie eliminatorie » punctajul minim obtinut de candidat trebuie sa fie minim 80 p .
In cazul in care candidatul obtine un puntaj mai mic de 80 p de puncte este dcclaratﬁRespins. Punctajul

obtinut la interviu nu se poate contesta ) ’1"'--4/.{9“4
s _— ]

®  Domiciliul candidatului reprezinta criteriul de baraj — NHMA '\
*  Nuse admit documente aduse ulterior depunerii dosarului, Ot 1) G g fcpStees
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OBIECT: criterii specifice mobilitate 2019-2020 _ '
/&W w

Prin prezenta, va aducem la cunostint criteriile specifice stabilite de citre comisia de
mobilitate de la nivelul unitatii scolare pentru anul 2019-2040: / 7.3 &

1. Evaluarea dosarului (conform figei din Anexa 2, OMEN 5460/12.11.2018) — punctaju
minim de promovare a probei este de 60 puncte;

2. Lectie demonstrativi sustinuti in unitatea scolard, evaluatd conform fisei din Anexa/4,
OMEN 5460/12.11.2018 — punctaj minim de promovare a probei este de 7 puncte;

3. Interviu sustinut in cadrul unitatii scolare — punctaj minim de promovare a probei este de
80 puncte.

Nota:

Toate conditiile sunt obligatorii.

La interviu, candidatul va demostra cunoasterea disciplinei de specialitate si a metodicii
preddrii acesteia. Punctajul obtinut la interviu nu poate fi contestat.

Fisa de evaluare

Nr. ert. Conditia specifici Rezultat
(1l Evaluarea dosarului sub 60 puncte - respins
60-70p 5p
punctaj maxim 30 puncte
70,01-80p 10p
80,01-90p 20p
90,01-100p 30p
2 Nota obtinuti la lectia demonstrativi sub 7 puncte - respins
punctaj maxim 35 puncte 7.01-8 p 10p
8,01-9p 20p
9,01-10 p 35p
3. Interviu din disciplina de specialitate i metodica predérii | sub 80 puncte - respins
acesteia
80-85p 10 p
punctaj maxim 35 puncte 85,01-90p 20 p
90,01-100p 35p
Total | 100 p = nota 10 zece

Secretar,
ing. Oana CIOBANU
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Catre,

1.S.J. Giurgiu —Comisia de mobilitate

Prin prezenta va facem cunoscute criteriile specifice scolii noastre pentru etapa de
pretransfer a personalului didactic pe posturile complete declarate vacante(ele fiind sub rezerva
realizarii planului de scolarizare):

1.Calificativul FB in ultimii 5 ani scolari sau in toti anii lucrati daca vechimea este mai mica
de 5 ani.

2.Gragutdidactic T GJI’JWW Jeéq

educatie,in ultimii 2 ani.

2 & looecpl u ;
4.Va fi seliat candidatul care va tm S ai-mardnots alrmica o a
inspectia isie de evaluare din unitatea de invatamant, conform

anexei nr.2 a Metodologiei cadru privind miscarea personalului didactic din invatamantul

preuniversitar.
@ g ¥
5. Enfe /mwg—ué Cec
DIR‘.E-CTOR : SECRETAR,
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Nr.164../. 25.03.2019

CATRE INSPECTORATUL SCOLAR GIURGIU
In atentia Comisiei de mobilitate

Conform articolului 43 alin. (2) — Metodlogia cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din

invatamantul preuniversitar in anul scolar 2019/2020 , va trimitem spre avizare conditiile specifice de ocupare a posturilor
didactice / catedrelor vacante din cadrul etapelor de pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant preuniversitar, stabilite
de Comi5i51 de mobilitate 0‘1;7g,anizaxa la nivelul unitatii de invatamant si aprobate in Consiliul de administratie al unitatii din

data de ..

6.
7.

8.
9.

10.

2L..03.:.20]

Punctajul obtinut la lectia demonstrativa sustinuta de candidat in cadrul unitatii de invatamant, conform fisei de
evaluare, sa fie minim 70 puncte

Punctajul acordat la evaluarea dosarului de catre Comisia de mobilitate 1.S.J. sa intruneasca minin 55 puncte (
conditie eliminatorie)

Calificativele din ultimii 2 ani — Foarte Bine ( conditie eliminatorie)

Sustinerea unui interviu in cadrul unitatii de invatamant, unde candidatul solicita pretransfer, interviu evaluat de
Comisia de mobilitate organizata la nivelul unitatii de invatamant- proba eliminatorie, nu se accepta contestatii-
punctajul minim obtinut ( eliminatoriu ) - 80 puncte

Domiciliul candidatului — in localitate ( conditie eliminatorie)

Punctajul detaliat - INTERVIU - 100 puncte

Nota!

Abrdarea unei teme sub aspect stiintifico- metodic — 40 p

Abordarea unei teme sub aspect pedagogic — 30 p

Prezenta de spirit , comportarea in conditii de stres — 10 p

Disponibilitati la activitati suplimentare ( concursuri, olimpiade, proiecte, examene, activitati culturale )—-10p
Din oficiu — 10 p: total punctaj — 100 puncte

¢ Toate conditile sunt obligatorii , neindeplinrea uneia dintre ele ducand la eliminarea candidatului

®  Lectia demonstrativa sustinuta de candidat in cadrul unitatii de invatamant va fi evaluata de 2 membrii
din Comisia de mobilitate, la lectie participand si directorul unitatii, in calitate de observator.

e Interviul este o conditie eliminatorie , punctajul minim obtinut de candidat trebuie sa fie minim 80 p .
In cazul in care candidatul obtine un puntaj mai mic de 80 p de puncte este declarat Respins. Punctajul
obtinut la interviu nu se poate contesta '

Domiciliul candidatului reprezinta criteriul de baraj
Nu se admit documente aduse ulterior depunerii dosarului.
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urmatoarele conditii specifice de ocupare a posturilor/catedrelor vacante in cadrul
ctapei de pretransfer consimtit intre unitati de invatamant preuniversitar din
Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din

invatamantul preuniversitar in anul scolar 2018-2019:
1.Calificativul Foarte bine in ultimii doi ani scolari.

2. Inspectie speciala la clasa - nota minima pentru admis -8.00 (evaluarea
lectiei se va face pe baza fisei de evaluare a lectiei din Metorologia- cadru privind
mobilitatea personalilui didactic din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2018-
2019).

3.Interviu (punctajul va fi acordat pe baza grilei de interviu realizat de comisia

de mobilitate din unitate).

4, Gadul-didustic 0. Aif)w;(qﬁtdﬂ o

6. Studii superioare specifice postului.

o e ovc Keny ¢ cdf.,(,le,’q ol Luwé-cz/ ./

Director,

Comuna Vedea,str.Arsache
Nr.131 Cod Postal 087260
Nr. Tel/Fax:0246240123
Adresa e-mail:
svedea@yahoo.com




SCOALA GIMNAZIALA APOSTOL ARSACHE-VEDEA
Comuna Vedea, Judetul Giurgiu
NR. 75/ 14,02.2019

FISA DE EVALUARE
CONDIII SPECIFICE

| MNisTERUL
./ = EDUCATIEI
T, I NATIONALE

NR. CONDITIE SPECIFICA PUNCTAJ | PUNCTAJ | PUNCTAJ
MAXIM | DETALIAT | ACORDAT
CRT
| [.Nota obtinuta la lectia 35p
demonstrativa :
70.00 - 80.00 puncte I5p
80.01 - 85.00 puncte 20p
85.01 - 90.00 puncte 25p
90.01 - 95.00 puncte 30p
95.01 - 100 puncte 35p
2 2.Grade didactice: 15p - -
-definitivat 5p
-gradul didactic 11 10p
-gradul didactic I 15p
3 3.Sustinerea unui interviu in 50p
cadrul unitatii de invatamant:
80.01 - 85.00 puncte 20p
85.01 - 95.00 puncte 30p
95.01 - 100 puncte 50p
Director,

Prof. Tudor Daniela Cristina

Comuna Vedea,str.Arsache
Nr.131 Cod Postal 087260
Nr. Tel/Fax:0246240123
Adresd e-mail;
svedea@yahoo.com




SCOALA GIMNAZIAT

TELEFON S| FAX: 0246/273009
E-MAIL: scoalabolintindeal (@yahoo.com
CiF: 19111611
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INSPE

Prin prezenta va face
« Banu Baleanu », Comisia
Consiliul de administratie a a

" :

probat

BANU BALEANU’ amu
COM. BOLINTIN DEAL, JUD. GIURGIU

osturilor didactice/catedrelor vacante pri

sr27 L;f_f’.

MINISTERUL
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INTRARE
IESIRE
20n 8. LUNA 02 anuL20.09

EDUCATIE! NATIONALE
OLAR AL JUDETULUIGIURGIU

/oo

CATRE,

CTORATUL SCOLAR JU DETEAN GIURGIU
In atentia d-nei TINCU ELENA. inspector pt. m

anagementul resurselor umane —

m cunoscut faptul ca , la nivelul Scolii gimnaziale
de mobilitate a unitatii de invatamant a stabilit, iar

urmatoarele conditii specifice de ocupare a
in pretransfer consimtit intre unitatile de

_invatamant, pentru anul scolar 2019/2020 : i

’I Nr. Criterii specifice Punctaj | Detaliere punctaj l

| erts | propus il

i1 | Inspectie lectie la clasa S0p Note intre : 7,00 - 8,00 -30p ]

- 8,01 -9.00 -40p

} _11 = o . : e ,_,2-‘0! el L ) Wy

1 2 | Interviu " L 30 Cunoastere stiintifica - 5p

: ' Cunoastere curriculara - 10p

.! | | Competente profesionale si metodice — 10p

"! -. ’l Competente sociale si de personalitate — 5p
Punctaj obtinut of. Fisei din Anexa 2 20p | 10-29,99-3p

. a Metodologiei privind mobilitatea
| personalului didactic in anul scolar

1 2019-2020

Li
ﬁ,

| 30 49,99 - 10p
| 50-79,99 - 15p
| 80100 -20p

e Notasub7 ol}li_r;iziat la ins

pectia la clsasa este el iminatoric.

DIRECTOR,

PROF. INV. PRIMAR NUTA FLO

o

RICA




